
MACH NICHT NUR MIT.
MISCH DICH EIN.

ALLEIN KANNST DU VIEL. 
ORGANISIERT KÖNNEN WIR MEHR. 

AKTIONEN                     

VERANSTALTUNGEN
                    

REGIONALE VERNETZUNG

ARBEITSGRUPPEN

VERNETZ DICH MIT UNS

junger.dbsh.de

mail@junger-dbsh.de

@jungerdbsh

SOZIALE ARBEIT 
BRAUCHT HALTUNG. 
UND RÜCKHALT. 

DEIN BERUFSVERBAND. DEINE GEWERKSCHAFT. 

Für Studierende und Berufseinsteiger*innen

Im Jungen DBSH kannst du dich so
einbringen, wie es zu deinem Leben passt:
bei Aktionen,  in Arbeitsgruppen, bei
Veranstaltungen oder in einer regionalen
Gruppe. SCHON IM STUDIUM DABEI 

AB 3 €
Vernetzen. Mitgestalten. Organisiert starten.

JETZT DBSH-MITGLIED WERDEN

*Studierendentarif ab 3 €. 
Details und Voraussetzungen über den QR-Code.

IM MONAT*

DBSH e. V. ·  Junger DBSH ·
Michaelkirchstraße 17/18 · 10179 Berlin



IM DBSH GEHÖRT BEIDES ZUSAMMEN.

TARIF UND EINGRUPPIERUNG 
BESSER VERSTEHEN

SICHER IN DEN BERUF STARTEN

ARBEITSRECHTLICHEN RÜCKHALT
HABEN*

MIT JUNGEN KOLLEG*INNEN
VERNETZEN

DEIN RÜCKHALT IM BERUFSSTART:

Fachlichkeit, Berufsethik,
professionelle Identität 
und eine starke berufspolitische
Stimme. 

BERUFSVERBAND

GEWERKSCHAFT
Tarifpolitische Interessenvertretung,
Streik, Einsatz für gute
Arbeitsbedingungen und
arbeitsrechtlicher Rückhalt für
beschäftigte Mitglieder.

 Streik · Arbeitsbedingungen · Rechtsschutz

Fachlichkeit · Haltung · Vernetzung

ZWEI STARKE SEITEN. 
EINE MITGLIEDSCHAFT. 

BERUFSEINSTIEG?
NICHT ALLEIN. 

WARUM SCHON
IM STUDIUM?

VERNETZEN

Infos zu Praktikum, Berufseinstieg und
Arbeitsbedingungen bekommen.

ORIENTIEREN

Kontakte zu Studierenden und jungen
Fachkräften bundesweit knüpfen.

MITGESTALTEN
Eigene Themen einbringen und
Veränderungen gemeinsam anstoßen.

Schon im Praxissemester geht es um faire
Bedingungen, gute Anleitung und deine spätere
professionelle Rolle. Wer sich bereits im
Studium organisiert, kennt seine Interessen –
bevor der erste Arbeitsvertrag auf dem Tisch
liegt.

DEIN BERUFSSTART BEGINNT JETZT. RÜCKHALT, WENN ES KONKRET WIRD.
Arbeitsvertrag, Eingruppierung, Probezeit und
hohe Verantwortung werfen viele Fragen auf.
Der DBSH verbindet fachliche Orientierung
mit gewerkschaftlichem Rückhalt.

DAS IST DER UNTERSCHIED

* Rechtsschutz für beschäftigte Mitglieder 
nach den geltenden Rechtsschutzbedingungen.


